Primo Piano - #Covid-19, bozza dl: datori
di lavoro potranno sospendere lavoratori
senza Super Green Pass

Roma - 05 gen 2022 (Prima Notizia 24) "Sospensione dopo il quinto giorno di assenza ingiustificata".

"Nelle imprese, dopo il quinto giorno di assenza ingiustificata" per mancato possesso del Green Pass, "il
datore di lavoro pud sospendere il lavoratore per la durata corrispondente a quella del contratto di lavoro
stipulato per la sostituzione, comunque per un periodo non superiore a dieci giorni lavorativi, rinnovabili fino al
predetto termine del 31 marzo 2022, senza conseguenze disciplinari e con diritto alla conservazione del posto
di lavoro per il lavoratore sospesao”. Cosi la bozza del decreto oggetto di discussione al Consiglio dei Ministri di
guesta sera.
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