Rai - Frangi (Cda Rai): "Accordo siglato
tappa fondamentale, ma nostro impegno
non si ferma qui"

Roma - 06 giu 2025 (Prima Notizia 24) "Ci sono ancora questioni
aperte da affrontare".

“L’accordo sulle assunzioni appena siglato rappresenta una tappa fondamentale verso una Rai sempre piu
attenta alla qualita del lavoro e all'inclusione. Ai colleghi che in queste ore stanno manifestando qualche
perplessita dico che il nostro impegno non si ferma qui: ci sono ancora questioni aperte da affrontare, e questo
Consiglio di Amministrazione & determinato a farlo. Con serietd e responsabilitd”. E quanto afferma il
consigliere di amministrazione della Rai, Federica Frangi, che torna sull’accordo firmato da Rai, Usigrai e
Unirai, che consentira a piu di 100 giornalisti atipici (gia in forza ai programmi dell’Azienda), di poter accedere
a una selezione per coprire le carenze di organico nelle Sedi Regionali, e ad altri 7 di restare nelle produzioni
in cui gia operano. “Questo CdA ha scelto di affrontare fin da subito la delicata questione dei giornalisti atipici,
una realta troppo a lungo lasciata in sospeso”, ha spiegato Federica Frangi, “l'accordo firmato con le
organizzazioni sindacali Usigrai e Unirai testimonia la volonta della Rai di restituire certezze e prospettive a
una parte importante del proprio capitale umano. Esprimo un sincero ringraziamento all’AD Giampaolo Rossi, il
cui intervento fu gia determinante nel 2019 quando — da consigliere di amministrazione — contribui a far
chiudere I'accordo per la nota “Fase 1”. Inoltre, il mio ringraziamento va anche alla Direzione Risorse Umane
oltre che alle sigle sindacali firmatarie e a tutte le strutture aziendali coinvolte, per il lavoro complesso
finalizzato al comune obbiettivo di dare risposte tangibili a una platea di professionisti che da anni
contribuiscono con competenza e dedizione alla qualita dell'informazione Rai”. Per Federica Frangi “dopo il
rinnovo del contratto collettivo per 9.600 dipendenti, si compie un altro passo decisivo verso una Rai che tutela
il lavoro, valorizza le persone e mette al centro i diritti e la dignita professionale”.
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