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- MPMLegal Awards 2026, a Villa del

Cardinale confronto su intelligenza

artificiale e lavoro. Premiati istituzioni,

imprese e protagonisti della società civile

Roma - 22 giu 2026 (Prima Notizia 24) A Villa del Cardinale si sono svolti gli MPMLegal Awards 2026,

premiando personalità per innovazione e impegno, con focus su intelligenza artificiale e lavoro.

La suggestiva cornice di Villa del Cardinale, affacciata sul Lago di Albano a Rocca di Papa, ha ospitato la

seconda edizione degli MPMLegal Awards, appuntamento che ha riunito rappresentanti delle istituzioni, del

mondo imprenditoriale, delle professioni e della società civile per riflettere sulle grandi sfide del presente e

premiare alcune delle personalità che si sono distinte nei rispettivi settori. L'edizione 2026 ha posto al centro

dell'attenzione uno dei temi più discussi degli ultimi anni: il rapporto tra intelligenza artificiale e mercato del

lavoro, tra opportunità di crescita e interrogativi legati alla tutela dell'occupazione. Il confronto sull'impatto

dell'intelligenza artificiale Momento centrale della serata è stata la tavola rotonda dal titolo "Intelligenza

Artificiale e Lavoro in Italia: Opportunità o Minaccia", che ha visto confrontarsi esponenti del mondo

istituzionale, economico e sindacale. Tra i partecipanti al dibattito il segretario della Presidenza del Senato

Marco Silvestroni, la direttrice generale dell'INPS Valeria Vittimberga, il segretario nazionale CISAL Terziario

Vincenzo Caratelli, il presidente di ANPIT Federico Iadicicco e Fortunato Costantino, componente del Comitato

di Presidenza dell'Ente Nazionale per l'Intelligenza Artificiale. Ad aprire i lavori è stato l'Avvocato e Professore

Marco Mastracci, CEO di MPMLegal e ideatore dell'iniziativa, mentre il confronto è stato moderato dal

giornalista e analista Salvatore Santangelo. Nel corso dell'incontro sono stati affrontati i temi della

trasformazione digitale, dell'evoluzione delle professioni e delle nuove competenze richieste da un mercato del

lavoro sempre più influenzato dalle innovazioni tecnologiche. Il ruolo delle istituzioni e delle imprese Nel

dibattito è emersa la necessità di accompagnare l'innovazione con strumenti adeguati di formazione,

aggiornamento professionale e tutela dei lavoratori. L'intelligenza artificiale è stata descritta come una

tecnologia capace di generare nuove opportunità economiche e produttive, ma anche come una sfida che

richiede regole chiare e una collaborazione costante tra istituzioni, imprese e parti sociali. L'obiettivo condiviso

è quello di favorire uno sviluppo tecnologico che possa tradursi in crescita e competitività senza

compromettere i diritti e le garanzie dei lavoratori. La cerimonia di premiazione Dopo il confronto istituzionale,

la serata è proseguita con la consegna degli MPMLegal Awards 2026, presentata dalla nota voce italiana Luca

Ward. I riconoscimenti sono stati assegnati a personalità che si sono distinte per risultati professionali,

impegno pubblico e capacità di innovazione. Tra i premiati figurano Simone Inzaghi, riconosciuto come



Personaggio Sportivo dell'Anno, e lo stesso Luca Ward, premiato per il suo contributo al mondo dello

spettacolo. Il riconoscimento come Personaggio Istituzionale è stato attribuito a Giorgio Silli, mentre Michael

Koby ha ricevuto il Premio Internazionalizzazione. I riconoscimenti all'innovazione e alla sostenibilità Nel corso

della cerimonia sono stati assegnati anche premi dedicati allo sviluppo sostenibile, all'innovazione e

all'imprenditorialità. Fadel Al-Faraj è stato insignito del Premio Sostenibilità, mentre Annamaria Alfani ha

ricevuto il riconoscimento per l'Integrazione Sociale. Valeria Vittimberga è stata premiata come Manager

Pubblico dell'Anno, mentre a Emanuele Tinti è andato il Premio Imprenditoria Giovanile. Il Premio Innovazione

Tecnologica è stato assegnato a Francesco Maio, mentre Antonio Tisci ha ricevuto il riconoscimento dedicato

al Partenariato Pubblico-Privato. Un ponte tra innovazione e responsabilità sociale Nel suo intervento

conclusivo, Marco Mastracci ha sottolineato l'importanza di creare occasioni di dialogo tra realtà diverse ma

sempre più interconnesse. Secondo il fondatore dell'iniziativa, l'obiettivo degli MPMLegal Awards è valorizzare

esperienze virtuose e promuovere una cultura della collaborazione capace di mettere in relazione istituzioni,

imprese e professionisti. Particolare attenzione è stata dedicata al tema dell'intelligenza artificiale, considerata

una delle grandi sfide strategiche dei prossimi anni e un terreno sul quale sarà necessario trovare un equilibrio

tra innovazione tecnologica e tutela delle persone. Un appuntamento che cresce La seconda edizione degli

MPMLegal Awards conferma la volontà degli organizzatori di consolidare un appuntamento dedicato

all'eccellenza professionale, alla leadership e all'innovazione. L'iniziativa si propone infatti come uno spazio di

confronto sui temi che stanno trasformando la società contemporanea, mettendo al centro competenze,

sostenibilità e valorizzazione del capitale umano come elementi fondamentali per la crescita del Paese.
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