
Economia - Finanza e lavoro, Banco Bpm

ottiene la certificazione per la parità di

genere: donne al 33% nei ruoli manageriali

Milano  - 26 ott 2026 (Prima Notizia 24) L'attestazione UNI/PdR

125:2022 rilasciata da Certiquality premia le politiche ESG del

gruppo. La componente femminile sfiora il 47% dell'intera

forza lavoro aziendale.

Banco Bpm ottiene il riconoscimento ufficiale per le sue politiche di equità aziendale conseguendo la

Certificazione per la Parità di Genere UNI/PdR 125:2022. L'attestazione va a rafforzare l'integrazione delle

direttive ESG all'interno del piano strategico dell'istituto bancario, a conferma di un orientamento teso alla

valorizzazione della persona e all'inclusività negli ambienti lavorativi. Rilasciato dall'ente Certiquality, il

certificato valuta positivamente i protocolli gestionali implementati dal gruppo lungo i sei pilastri previsti dalla

prassi: cultura e strategia aziendale, governance, processi operativi legati alle risorse umane, percorsi di

carriera al femminile, parità retributiva oltre alle tutele per la genitorialità e la conciliazione dei tempi di vita e

lavoro. I dati diffusi dall'istituto evidenziano la progressione del percorso: nel corso del 2025 la quota di donne

con incarichi dirigenziali e manageriali è salita al 33%, registrando una crescita costante rispetto al 30,7%

rilevato nel 2024 e al 23,4% del 2021. Al 31 dicembre scorso, la presenza femminile arrivava a coprire il 47,2%

dell'organico complessivo dell'azienda, composto da circa 19 mila dipendenti.
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