
Difesa & Sicurezza - Polizia locale di

Roma, UIL FP: "Bene le nuove dotazioni,

ora servono assunzioni e compensi

puntuali"

Roma - 26 ott 2026 (Prima Notizia 24) Il sindacato accoglie

favorevolmente le indicazioni del Comandante Generale in Commissione Sicurezza Urbana. Tra le

priorità: strumenti di protezione, sperimentazione del Taser e scorrimento della graduatoria.

Nuovi strumenti per i controlli su strada, maggiori protezioni per gli agenti e un piano di assunzioni capace di

recuperare le carenze di personale. La UIL FP Roma e Lazio accoglie con favore le dichiarazioni rese dal

Comandante Generale della Polizia Locale di Roma Capitale durante l’audizione in Commissione Speciale

Sicurezza Urbana, ma chiede di accompagnare le novità operative con interventi sugli organici e sul

trattamento economico. Per il Coordinamento UIL FP Polizia Locale Roma e Lazio, le indicazioni emerse in

Commissione rispondono a richieste già avanzate negli incontri istituzionali e nelle note trasmesse agli organi

competenti, in particolare il 6 luglio e il 9 settembre. Sul fronte della sicurezza stradale, riferisce il sindacato, il

Comandante ha illustrato l’impiego di camper-laboratorio: presidi fissi o itineranti dotati delle attrezzature

necessarie per i drug-test e la conservazione dei reperti, destinati a rafforzare il contrasto alla guida sotto

l’effetto di sostanze. Annunciato anche il prossimo acquisto di 3.000 mazzette distanziatrici telescopiche, già

previste dal regolamento sull’armamento, e di dispositivi di protezione individuale. Tra i temi affrontati figura

inoltre la possibile dotazione del Taser, indicata dal Comandante come auspicabile per il suo valore

deterrente. Una posizione condivisa dalla UIL FP, che ricorda di averne sollecitato l’introduzione, previa

sperimentazione, nella nota indirizzata al sindaco il 6 luglio. Secondo l’organizzazione, il coinvolgimento della

Polizia Locale nei servizi di sicurezza urbana integrata e nel contrasto ai fenomeni criminali rende necessario

rafforzare gli strumenti a tutela degli operatori. Accanto alle dotazioni resta però aperta la questione del

personale. Secondo i dati riportati dal Coordinamento, il Corpo conta circa 6.200 unità, con una carenza

teorica superiore a 2.000 addetti. La richiesta è di accelerare le assunzioni già dai primi mesi del 2027,

attraverso lo scorrimento della graduatoria concorsuale che, riferisce la UIL FP, è stata prorogata al 2028.

"Servono forze fresche", sottolinea il sindacato, chiedendo di arrivare all’assunzione di tutti gli idonei.

Pensionamenti e dimissioni di agenti entrati recentemente in servizio, osserva l’organizzazione, rischiano

infatti di aggravare le difficoltà nel garantire le numerose attività ordinarie e straordinarie nell’arco delle

ventiquattro ore. Da qui anche la sollecitazione ad aumentare le risorse economiche disponibili. Un ulteriore

nodo riguarda i compensi per i servizi di ordine pubblico disposti con ordinanze del Prefetto e del Questore,

compresi quelli nelle zone a tutela rafforzata. La UIL FP denuncia pagamenti che possono arrivare con anni di

ritardo e chiede al Campidoglio di anticipare le somme dovute, recuperandole successivamente dal Ministero



dell’Interno. Infine, il Coordinamento richiama il percorso di riordino della Polizia Locale e annuncia il proprio

impegno affinché i decreti attuativi riconoscano al personale tutele e garanzie adeguate alle funzioni svolte.

Una richiesta che affianca quelle più immediate: organici sufficienti, protezioni adeguate e riconoscimento

economico del lavoro effettuato.
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